Zalacznik do ogtoszenia
WZOR

UMOWA, OF .cs00000
o $wiadczenie ustug polegajacych na sprzgtaniu i utrzymywaniu
w Miedzyrzeckim Osrodku Kultury

oz LT 3 E T L T O —— r. pomiedzy:

Miedzyrzeckim Osrodkiem Kultury ul. Konstytucji 3 Maja 30 66-300 Miedzyrzecz
NIP: 596-15-14-808,reprezentowanym przez Dyrektora .................... zwanym dalgj
,Ustugobiorcg”,

a

zwanym dalej ,Ustugodawcy”:

§ 1
1. Ustugodawca zobowigzuje sie do odptatnego wykonywania ustug polegajgcych na
kompleksowym sprzataniu i biezgcym utrzymaniu czystosci w czesci obiektu

Miedzyrzeckiego Osrodka Kultury.

2. Do zakresu ustug nalezy w szczegélnosci:

a/ codzienne odkurzanie, odplamianie i utrzymywanie w statej czystosci podtég
dywanowych w holu kina ( kawiarnia), toalet w holu kina, holu kasy (wraz z miejscem za
ladg), w sali widowiskowo- kinowej i w wyjsciach bocznych ( rampach),

b/ codzienne sprzatanie sceny i jej zaplecza ( kulisy),

c/ codzienne sprzgtanie korytarza za scena, toalet za sceng, garderéb za scena,

d/ codzienne sprzatanie sali konferencyjnej ( nr 103) i toalet w jej bliskosci,

e/ biezace utrzymywanie czystosci wszystkich okien i drzwi w obszarze sprzatania,

f/ biezace utrzymywanie czystosci grzejnikow c.o. i punktow $wietinych w obszarze
sprzagtania,

g/ biezace utrzymywanie czystosci foteli tapicerowanych w sali widowiskowo- kinowej oraz
stotow, krzeset i innego sprzetu uzytkowanego w sali konferencyjnej ( nr 103),

h/ biezgce oprdznianie i workowanie pojemnikéw na $mieci w sprzatanych obszarach,

i/ biezace utrzymywanie w czystosci schoddéw granitowych przed wej$ciem gtéwnym do
budynku,

j/ na czas pandemii COVID-19 dezynfekcja klamek, poreczy oraz toalet przed seansami
kinowymi, wydarzeniami, zajeciami sekcji.

§2
1.Podczas trwania epidemii wirusa SARS-COV-2, w przypadku ograniczenia lub zakazania
dziatalno$ci oérodkow kultury wraz z kinem, dla zapewnienie ciagtosci pracy, dopuszcza sie
wykonywanie innych prac porzadkowych w Miedzyrzeckim Osrodku Kultury lub Bibliotece
Publicznej, za uzgodnione w umowie wynagrodzenie. Powyzsze prace powinny byé
wykonane po dwustronnym porozumieniu.
2. W przypadku dtugotrwatego zakazu dziatalnosci osrodkéw kultury (powyzej 1 miesigca)
dziatalno$¢ Ustugodawcy moze by¢ zawieszona bez wynagrodzenia.
3. Ustugodawca bedzie moégt wykonywaé poza niniejsza umowa, prace zwigzane
z chemicznym czyszczeniem wyktadzin dywanowych w budynku oraz czyszczenie
| polimeryzacje wyktadzin PCV, w zaleznosci od potrzeb i stopnia zabrudzenia, za odrebnym
wynagrodzeniem, po uprzednim uzgodnieniem tych dziatan z Ustugobiorca.



§3
Ustugodawca bedzie wykonywat czynnosci o ktorych mowa w § 1 codziennie, w godzinach
7.00-11.00 i 17.00-21.00. W soboty, niedziele oraz w $wieta, w ktdrych Ustugobiorca bedzie
realizowat swoje dziatania, a takze w trakcie imprez kulturalnych, Ustugodawca bedzie
wykonywat czynno$ci porzadkowe w godzinach i w sposéb ustalony wczesniej.
Ustugodawca bedzie otrzymywat plan - grafik dziatan biezgcych Ustugobiorcy i dostosuje
sie ze swoimi pracami porzgdkowymi do tych dziatan.

§4
1. Ustugodawca zobowigzuje sie do stosowania swoich $rodkéw czystosci, zgodnych
z obowigzujgcymi normami, posiadajacych stosowne atesty, z wyjatkiem: papieru
toaletowego, recznikow papierowych i mydta do dozownikéw, ktére zabezpiecza
Ustugobiorca.
2. Ustugodawca zobowigzuje sie do stosowania swoich urzadzer i sprzetu niezbednego do
wykonywania ustug bedacych przedmiotem umowy.

§5
1.Ustugodawca ponosi odpowiedzialno$¢ na zasadach ogolnych za wszelkie szkody
spowodowane ze swojej winy w mieniu Ustugobiorcy.
2.Ustugodawca zobowigzuje sig do stosowania obowigzujgcych w siedzibie Ustugobiorcy
przepisow w zakresie bezpieczenstwa pozarowego.

§6

Ustugodawca ubezpieczy swoj personel od zdarzen rodzacych odpowiedzialno$é cywilna.

§7
Za wykonywane ustugi Ustugobiorca bedzie wyptacat Ustugodawcy comiesieczne
wynagrodzenie w KWOCIE e ztotych
(e e, ) brutto za zakohczony miesigc
swiadczenia ustug, w terminie 14 dni od otrzymania faktury. Ptatno$é bedzie dokonywana
przelewem na wskazany przez Ustugodawce rachunek bankowy.

§8
Kwota okreslona w § 7 moze podlega¢ zmianie nie wiecej niz jeden raz w roku
obowigzywania umowy tylko o tzw. ,wskaznik inflacyjny”, na podstawie danych ogtaszanych
przez GUS, po wcze$niejszym dwustronnym porozumieniu.

§9
1. Umowe zawiera sie na okres od 02 stycznia 2021 do 31 grudnia 2021 roku.
2. Kazdej ze stron stuzy prawo pisemnego wypowiedzenia umowy na 30 dni naprzod, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§ 10
Ustugobiorca zobowigzuje sie do przygotowania dla Ustugodawcy pomieszczen do
przechowywania $rodkow i sprzetu.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowigzujg przepisy kodeksu cywilnego.

§12
Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagajg zachowania formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.



§ 13
Spory wynikle z niniejszej umowy rozstrzygane bedg w sadzie wtaéciwym dla siedziby
Ustugobiorcy.

§ 14
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Ustugobiorca: Ustugodawca:

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony os¢b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), dalej zwane RODO informujemy, iz:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych podanych w umowie jest Miedzyrzecki O$rodek
Kultury z siedzibg w Migdzyrzeczu, ul. Konstytucji 3 Maja 30, reprezentowanym przez Dyrek-

tora.
2. Moze Pan/Pani skontaktowac sie z Administratorem za posrednictwem powotanego przez niego
Inspektora  Ochrony Danych piszac na adres e-mail: iod@mokmiedzyrzecz.pl

lub telefonujac pod numer 95/741 18 02.

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg wytacznie dla celéw zwigzanych z realizacjg Umowy
oraz do podjecia niezbednych dziatan przed zawarciem Umowy. Podstawg prawna przetwarza-
nia danych jest art.6 ust.1 lit. b RODO.

4.  Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze za-
warcie i realizacja Umowy bedg niemozliwe.

5. Pana/Pani dane bedg przechowywane nie diuzej niz jest to konieczne, tj. do wykonania obo-
wigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa, statystycznych i archiwizacyjnych lub do czasu do-
chodzenia ewentualnych roszczen,

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pana/Pani dane osobowe
mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Od-
biorcami danych osobowych moga by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru Pana/Pani da-
nych.

7. Ma Pan/Pani prawo zada¢ od Administratora dostepu do swoich danych, ich sprostowania,

przenoszenia i usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych przez Administratora przystuguje
Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
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